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Medienmitteilung

14. September 2026
Nationalrat schafft Klarheit beim Trinkgeld

Der Nationalrat hat am Montag die Trinkgeld-Motion angenommen. Er spricht sich damit fiir
eine klare Regel aus, die freiwilliges Trinkgeld vor einer vermehrten Abgabepflicht bewahrt.
Nun ist der Bundesrat gefordert, den verbindlichen Auftrag umzusetzen.

Die Motionen von Standerat Beat Rieder und Nationalrat Vincent Maitre «Das freiwillige
Trinkgeld ist nicht Teil des Gehalts» verlangen, freiwillige Trinkgelder vom massgebenden
Lohn und vom steuerbaren Einkommen auszunehmen. Dies gilt fir Branchen, die den Service
in die Preise integriert haben — etwa das Gastgewerbe sowie die Coiffure- und
Kosmetikbranche. In diesen Branchen ist das Trinkgeld eine freiwillige Anerkennung der Gaste
und der Service ist bereits im Preis enthalten.

Nachdem im Frihjahr der Standerat die Motion Rieder angenommen hatte, stimmte ihr nun
auch der Nationalrat zu. Das Ziel der gleichlautenden Motion Maitre ist somit ebenfalls erreicht.
Beat Imhof, Prasident von GastroSuisse, sagt: «Der Entscheid ist ein wichtiges Signal fir die
Mitarbeitenden und die Betriebe. Freiwilliges Trinkgeld gehdért den Angestellten. Jetzt muss
der Bundesrat den klaren Auftrag des Parlaments umsetzen.»

Klare Leitplanken fiir die Umsetzung

Die Motionen sind eindeutig: Freiwillige Trinkgelder sind in den betroffenen Branchen sowohl
von den Sozialversicherungsbeitragen als auch von der direkten Bundessteuer auszunehmen.
Die entsprechenden Anpassungen sollen im AHV-Gesetz und im Bundesgesetz Uber die
direkte Bundessteuer umgesetzt werden.

Damit schafft das Parlament Rechtssicherheit. Gleichzeitig verhindert es eine
Ungleichbehandlung zwischen bar und elektronisch gewadhrten Trinkgeldern. Der Bundesrat
prufte, digitale Trinkgelder vermehrt abgabepflichtig zu machen. Die Zahlungsart darf nicht
daruber entscheiden, ob auf einer freiwilligen Zuwendung Abgaben erhoben werden. Eine
klare gesetzliche Regelung schitzt zudem vor unnétiger Burokratie. Betriebe sollen ihre
Mitarbeitende nicht umstandlich kontrollieren missen, wie viele Trinkgelder sie erhalten.

Gemeinsamer Erfolg der betroffenen Branchen

Arbeitgeber- und  Arbeitnehmerorganisationen  sowie  Verbande  verschiedener
Dienstleistungsbranchen haben sich gemeinsam fir die Motionen eingesetzt. |hr Ziel:
Freiwilliges Trinkgeld soll vollstandig bei den Mitarbeitenden bleiben. Roger Lang, Leiter Recht
und Sozialpolitik bei der Hotel & Gastro Union, sagt: «Der Entscheid schitzt die
Mitarbeitenden vor Einkommenseinbussen und schafft fir alle Beteiligten klare Regeln.»

Nach der Zustimmung beider Rate liegt der Ball beim Bundesrat. Die unterstitzenden
Organisationen erwarten eine rasche Gesetzesvorlage, welche den Auftrag der Motion Rieder
vollstdndig und ohne Abschwachung umsetzt.
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Unterstitzende Organisationen und Medienkontakte

SGV (Simon Schnyder, Ressortleiter Sozial- und Gesundheitspolitik, 077 425 39 75,
s.schnyder@sgv-usam.ch)

SAV (Barbara Zimmermann-Gerster, Leiterin Sozialpolitik, 079 229 13 64,
barbara.zimmermann@arbeitgeber.ch)

GastroSuisse (Beat Imhof, Prasident, 079 773 29 15, beat.imhof@gastrosuisse.ch)

Hotel & Gastro Union HGU (Roger Lang, Leiter Recht und Sozialpolitik, 079 716 79 64,
roger.lang@hotelgastrounion.ch)

HotellerieSuisse (Denise Liebchen, Expertin Unternehmenskommunikation, 031 370 41 40,
media@hotelleriesuisse.ch)

Schweizer Fachverband fiir Kosmetik SFK (Eva Lehner, Prasidentin, e.lehner@sfkinfo.ch)

CoiffureSUISSE (Damien Ojetti, président central, 079 927 80 78, ojetti@coiffuresuisse.ch)

CafetierSuisse (Hans-Peter Oettli, Prasident, 044 201 67 77, h.oettli@cafetier.ch)

Schweizerischer Backer-Confiseurmeister-Verband SBC (Urs Wellauer-Boschung,
Direktor, 031 388 14 14, urs.wellauer@swissbaker.ch)

Schweizer Bar und Club Kommission (Alexander Bucheli, Vorstandsmitglied,
076 574 49 76, buecheli@bckzh.ch)

Schweizer Gastronomie Grossunternehmen SGG (Daniel Miller, Prasident,
daniel.mueller@bindella.ch)

Allpura (Jurg Brechbunhl, Prasident, 079 428 47 70, j.brechbuehl@allpura.ch)

Schweizerischer Fitness- und Gesundheitscenter Verband SFGV (Claude Ammann,
Prasident, 079 207 97 12, c.ammann@sfgv.ch)
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