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Les moyens de communication

de l’Union suisse des arts et

métiers usam reflètent une

volonté politique au service

d’une économie libérale et

ressortent ainsi nettement du

paysage médiatique suisse.

Porte-voix des PME suisses,

le Journal des arts et métiers

jam et son pendant alémanique

la Schweizerische Gewerbe-

zeitung sgz s’adressent direc-

tement à l’ensemble des déci-

deurs économiques, politiques

et administratifs ainsi qu’aux

cadres dirigeants de PME.

Le site www.sgv-usam.ch pré-

sente les grands axes politiques

de l’usam, publie ses prises de

position et fournit de nombreux

renseignements sur ses mem-

bres. Les internautes y trouvent

également tous les communi-

qués de presse de l’usam, les

exposés de ses responsables

et un service de presse régulier.

Plates-formes de communica-
tion visant à former l’opinion

La Conférence d’hiver des

arts et métiers de Klosters et

les Journées romandes des

arts et métiers de Champéry

servent de plates-formes de

communication, dont le rayon-

nement contribue à façonner

l’image de l’usam ainsi qu’à

renforcer le lobbying et à déve-

lopper les réseaux des petites

et moyennes entreprises helvé-

tiques.

synergy réunit des représen-

tants des arts et métiers et du

monde politique pour débattre

de sujets d’actualité. Organisée

par la Fondation PME Suisse,

la manifestation constitue le

plus important forum des

PME suisses.

www.synergy-schweiz.ch

Porte-voix des
PME suisses

La Fondation PME Suisse

vise à diffuser les connaissances

d’entreprise et à encourager

les jeunes à assumer des

responsabilités entrepreneuria-

les, voire à franchir le pas vers

l’indépendance.

www.fondation-pme.ch

proparis Prévoyance arts et

métiers Suisse propose aux

PME un accès direct et simple

à la prévoyance professionnelle

– dans un environnement sûr,

offrant les meilleures conditions-

cadre. Associations, organisa-

tions professionnelles, entrepri-

ses et assurés bénéficient ainsi

de solutions novatrices dans les

domaines du premier (AVS/AI,

etc.) et du deuxième pilier (LPP).

www.proparis.ch

L’Institut suisse pour la

formation des chefs d’entre-

prise dans les arts et métiers

IFCAM est le plus grand insti-

tut de formation professionnelle

et continue pour chefs et cadres

de PME et pour le commerce

de détail.

www.siu.ch

Femmes PME Suisse forme

un groupe à l’intérieur de

l’Union suisse des arts et

métiers usam. Epouses et

compagnes actives dans

l’entreprise, cadres ou cheffes

de petites et moyennes entre-

prises affiliées à une organisa-

tion membre de l’usam font

toutes automatiquement partie

de Femmes PME Suisse.

www.femmespmesuisse.ch

Institutions PME –
unis pour réussir

Dachorganisation der Schweizer KMU
Organisation faîtière des PME suisses
Organizzazione mantello delle PMI svizzere
Umbrella organization of Swiss SME
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Organisation faîtière des

petites et moyennes entreprises

et plus grande organisation

économique de notre pays,

l’usam représente 280 associa-

tions et quelque 300 000 entre-

prises.

L’Union suisse des arts et

métiers usam est l’organisation

nationale de défense et de pro-

motion des intérêts des PME et

des indépendants.

A ce titre, elle assume le rôle

moteur dans la formulation des

conditions-cadre politiques et

économiques favorisant la

compétitivité et la croissance

des PME suisses. Elle s’emploie

à promouvoir la responsabilité

individuelle ainsi que la garantie

de la propriété et s’engage pour

un Etat svelte et efficace, au

sens de la liberté du commerce

et de l’industrie inscrite dans la

Constitution fédérale.

usam – Numéro 1
des PME suisses

En matière de « politique

PME », dont elle a fait son

thème clé, l’Union suisse des

arts et métiers usam exige de

manière générale la réduction

des prescriptions et réglemen-

tations législatives ainsi que l’al-

lègement administratif des PME

et se bat pour obtenir une

baisse des impôts, taxes et

redevances. Pour défendre et

promouvoir ses intérêts, elle

pratique un lobbying permanent

et efficace au niveau fédéral.

L’usam est indépendante des

partis politiques. Son activité se

concentre sur un objectif essen-

tiel : s’engager sans répit pour

l’aménagement d’un environne-

ment économique et politique

favorable au développement

des petites et moyennes

entreprises.

L’usam se consacre aux

thèmes prioritaires suivants :

• politique en matière de

formation professionnelle

• politique économique

• politique en matière de

mobilité et de développe-

ment territorial

• politique énergétique et

environnementale

• politique financière et fiscale

• politique sociale et politique

du marché du travail

Politique PME
forte et durable

99,7% de toutes les entre-

prises sont des PME comptant

moins de 250 collaborateurs.

Ces entreprises offrent environ

deux tiers de tous les emplois

dans notre pays.

70% des apprentis sont formés

dans des PME artisanales.

En période de récession, les

PME jouent un rôle de tampon

conjoncturel et maintiennent

plus d’emplois que les grandes

entreprises. Elles fournissent

ainsi une contribution sociale et

sociétale indispensable, que

seul l’aménagement permanent

de conditions-cadre optimales

et d’allègements administratifs

constants rend possible.

Enregistrant une productivité

élevée par travailleur, les PME

participent de manière subs-

tantielle au bien-être et à la

prospérité de la Suisse.

L’engagement politique de

l’usam vise donc à garantir

l’emploi, à favoriser la croissan-

ce et à assurer la compétitivité

de nos PME – au niveau

international également.

En sa qualité d’organisation

faîtière groupant 280 associa-

tions, l’Union suisse des arts et

métiers usam bénéficie d’un

excellent réseau.

Grâce à ses représentantes

et représentants au Parlement

fédéral – et notamment au sein

du Groupe parlementaire des

arts et métiers – ainsi que dans

les cantons et les communes,

mais aussi par le biais des

unions cantonales des arts et

métiers et des organisations de

branche, l’usam dispose d’un

réseau qui lui permet d’attein-

dre directement sa base.

A noter que l’usam n’entretient

pas uniquement des contacts

nationaux, mais également inter-

nationaux, notamment avec

l’Union Européenne de l’Arti-

sanat et des Petites et Moyen-

nes Entreprises UEAPME.

Organe suprême de l’usam,

le Congrès suisse des arts

et métiers réunit environ

1000 délégués tous les deux

ans et fixe les orientations à

long terme.

Parlement de l’usam, la

Chambre suisse des arts et

métiers compte 100 membres.

C’est à elle qu’il revient de défi-

nir la politique de l’organisation

faîtière et notamment d’arrêter

les mots d’ordre en vue des

votations fédérales.

La direction des affaires couran-

tes relève de la compétence du

Comité directeur et de ses

quinze membres, tandis que le

secrétariat de l’usam, établi à

la Schwarztorstrasse 26 à

Berne, assume les fonctions et

tâches opérationnelles.

Représentative
et dirigeante

PME – épine dorsale
de l’économie suisse

Source : Analysen zur Betriebszählung 2005
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10% des entreprises
10–49 collaborateurs

1,7%
50–249

0,3%
plus de 250

88% des entreprises
1–9 collaborateurs
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Les moyens de communication

de l’Union suisse des arts et

métiers usam reflètent une

volonté politique au service

d’une économie libérale et

ressortent ainsi nettement du

paysage médiatique suisse.

Porte-voix des PME suisses,

le Journal des arts et métiers

jam et son pendant alémanique

la Schweizerische Gewerbe-

zeitung sgz s’adressent direc-

tement à l’ensemble des déci-

deurs économiques, politiques

et administratifs ainsi qu’aux

cadres dirigeants de PME.

Le site www.sgv-usam.ch pré-

sente les grands axes politiques

de l’usam, publie ses prises de

position et fournit de nombreux

renseignements sur ses mem-

bres. Les internautes y trouvent

également tous les communi-

qués de presse de l’usam, les

exposés de ses responsables

et un service de presse régulier.

Plates-formes de communica-
tion visant à former l’opinion

La Conférence d’hiver des

arts et métiers de Klosters et

les Journées romandes des

arts et métiers de Champéry

servent de plates-formes de

communication, dont le rayon-

nement contribue à façonner

l’image de l’usam ainsi qu’à

renforcer le lobbying et à déve-

lopper les réseaux des petites

et moyennes entreprises helvé-

tiques.

synergy réunit des représen-

tants des arts et métiers et du

monde politique pour débattre

de sujets d’actualité. Organisée

par la Fondation PME Suisse,

la manifestation constitue le

plus important forum des

PME suisses.

www.synergy-schweiz.ch

Porte-voix des
PME suisses

La Fondation PME Suisse

vise à diffuser les connaissances

d’entreprise et à encourager

les jeunes à assumer des

responsabilités entrepreneuria-

les, voire à franchir le pas vers

l’indépendance.

www.fondation-pme.ch

proparis Prévoyance arts et

métiers Suisse propose aux

PME un accès direct et simple

à la prévoyance professionnelle

– dans un environnement sûr,

offrant les meilleures conditions-

cadre. Associations, organisa-

tions professionnelles, entrepri-

ses et assurés bénéficient ainsi

de solutions novatrices dans les

domaines du premier (AVS/AI,

etc.) et du deuxième pilier (LPP).

www.proparis.ch

L’Institut suisse pour la

formation des chefs d’entre-

prise dans les arts et métiers

IFCAM est le plus grand insti-

tut de formation professionnelle

et continue pour chefs et cadres

de PME et pour le commerce

de détail.

www.siu.ch

Femmes PME Suisse forme

un groupe à l’intérieur de

l’Union suisse des arts et

métiers usam. Epouses et

compagnes actives dans

l’entreprise, cadres ou cheffes

de petites et moyennes entre-

prises affiliées à une organisa-

tion membre de l’usam font

toutes automatiquement partie

de Femmes PME Suisse.

www.femmespmesuisse.ch

Institutions PME –
unis pour réussir

Dachorganisation der Schweizer KMU
Organisation faîtière des PME suisses
Organizzazione mantello delle PMI svizzere
Umbrella organization of Swiss SME
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