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Institutions PME

Unis pour réussir

Fondation PME Suisse
Créée en octobre 1993, la
Fondation PME Suisse agit à
l’échelon national. Elle vise à
promouvoir la création de
petites et moyennes entreprises
en travaillant à l’amélioration des
conditions-cadre ainsi qu’à la
diffusion des connaissances
d’entreprise. L’Union suisse des
arts et métiers usam figure
parmi les quatre organisations
fondatrices et responsables de
la Fondation. 
Pour la dixième fois consécutive
s’est tenu, le 5 novembre 2008
au Kursaal de Berne, le tradi-
tionnel Forum des PME qui
gagnent. La manifestation, qui a
réuni plus de 500 chefs et
cadres d’entreprise, s’est pen-
chée sur une question essen-
tielle : Collaborateurs – clé de
réussite. Comment atteindre
l’excellence ? 
Lancé en 2005, le service de
consultation PME assistance-
conseil ne cesse d’étendre ses
partenariats. La version remo-
delée du site Internet de la

Fondation PME Suisse permet-
tra d’accéder désormais plus
facilement aux institutions de
promotion de droit public et
privé, de même qu’aux plates-
formes d’information les plus
importantes. 
www.synergy-schweiz.ch
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Femmes PME Suisse
La Conférence cantonale des
femmes PME (CCF) s’est réunie
une fois en 2008, où elle s’est
plus particulièrement penchée
sur le projet ECOA – L’Europe
des conjointes d’artisans. En
Suisse, un certificat de capacité
destiné aux femmes PME, éla-
boré sous la conduite de
Femmes PME Suisse, devrait
voir le jour en 2009. 
Dans le domaine de la formation
des femmes de carrières com-
merciales, de nouveaux cours
ont été développés et organisés
à Berne et à Zurich, en collabo-
ration avec l’IFCAM. 
En 2009, il est prévu d’organiser
une nouvelle Journée des
femmes actives au sein d’asso-
ciations et d’informer les délé-
gués des femmes PME canto-
nales sur les activités menées et
le projet de nouvelle plate-forme
de communication.  
www.femmespmesuisse.ch
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Institut suisse pour 
la formation des chefs 
d’entreprise IFCAM
L’Institut suisse pour la forma-
tion des chefs d’entreprise
IFCAM est le plus grand institut
de formation professionnelle et
continue pour chefs et cadres
de petites et moyennes entre-
prises et pour le commerce de
détail. La formation, suivie en
cours d’emploi, est dispensée
dans toute la Suisse. En 2008,
les candidats de l’IFCAM aux
examens fédéraux conduisant
notamment à l’obtention du
diplôme d’économiste du com-
merce de détail, d’économiste
d’entreprise dans les arts et
métiers ou encore au brevet
fédéral de spécialiste du com-
merce de détail, ont à nouveau
enregistré un taux de réussite
supérieure à la moyenne. La
stratégie d’innovation engagée
voilà près de deux ans a été
rigoureusement mise en œuvre.
Les nouvelles formations telles
que dipl. Geschäftsfrau KMU,
dipl. Geschäftsführer/-in KMU,
Geschäftsführer/in des Detail -
handels (uniquement dispen-
sées en Suisse alémanique) ou
de gérant dans le commerce de
détail sont désormais bien éta-
blies sur le marché de la forma-
tion continue.  
www.ifcam.ch

proparis Prévoyance Arts 
et métiers Suisse
proparis a fêté en 2008 sa 51e

année d’existence. A cette
occasion, Yves Rossier, direc-
teur de l’Office fédéral des assu-
rances sociales, a esquissé le
possible devenir de l’assurance-
invalidité (AI). Les développe-
ments enregistrés dans l’AI ont
des effets directs, bien qu’avec
un retard de un à deux ans, sur
l’évolution du risque dans la pré-
voyance professionnelle. 

Le changement de nom et de
logo décidé par l’Assemblée de
Fondation dans le cadre du 50e

anniversaire, fêté en 2007, est
intervenu à tous les niveaux de
la communication. 

Le succès de proparis s’est
poursuivi en 2008, malgré la
détérioration des marchés finan-
ciers. Toutes les institutions de
prévoyance bénéficient d’une
solide base financière. proparis
reste ainsi, dans un contexte
économique difficile, une valeur
sûre pour ses membres, soit
plus de 70 organisations profes-
sionnelles et de branches. 
www.proparis.ch
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Professionnels de l’automobile
et boulangers, coiffeurs et dro-
guistes, installateurs-électriciens
et moniteurs de conduite, jardi-
niers et hôteliers – tous sont réu-
nis en organisations de branche.
Décorateurs d’intérieurs, fabri-
cants de cuisines, commerçants
de denrées alimentaires,
constructeurs métalliques, spé-
cialistes de la pierre naturelle ou
encore opticiens: toutes ces
associations professionnelles
collaborent au sein de leur orga-
nisation faîtière, l’Union suisse
des arts et métiers usam. Des
pharmaciens aux techniciens
dentistes : jour après jour, l’usam
s’engage pour défendre les inté-
rêts de ses membres. Et ce
depuis 1879.

« Numéro 1 
des PME suisses »
L’usam réunit sous son toit
quelque 280 organisations –
unions cantonales des arts et
métiers, associations profession-
nelles et organisations de

L’Union suisse des arts et métiers usam – numéro 1 des PME
helvétiques – représente 280 associations et quelque 300 000
entreprises. Depuis 130 ans, l’usam exerce son influence sur la
politique et l’administration pour défendre les intérêts des PME
suisses. Elle vise en l’occurrence un but essentiel : l’aménage-
ment de conditions-cadre optimales pour les PME. 

nante à garantir la compétitivité
internationale de la Suisse de
même qu’à créer et maintenir
des emplois durables et assurer
ainsi la prospérité de notre pays. 

Services et solutions
L’usam travaille sans répit à
l’aménagement d’un environne-
ment favorable au développe-
ment des petites et moyennes
entreprises : conditions-cadre
économiques et politiques opti-
males, diminution des prescrip-
tions légales et allégement des
charges administratives doivent
permettre aux PME de se
consacrer à ce qu’elles font le
mieux : offrir à leurs clients les
solutions adéquates. C’est aussi
la tâche de l’usam auprès de
ses membres. 

branche, institutions PME – les-
quelles représentent environ 300
000 entreprises.   

Epine dorsale de l’économie
Les PME – petites et moyennes
entreprises comptant moins de
250 collaborateurs – constituent
99,7% de toutes les entreprises
et par là même l’épine dorsale
de l’économie suisse. Elles for-
ment 70% des apprentis et
contribuent de manière détermi-

Union suisse des arts et métiers usam

130 ans au service 
des PME suisses



L’usam sur Internet
Si vous souhaitez obtenir des
informations complémentaires
concernant l’Union suisse des
arts et métiers usam, ses mem-
bres et ses organes (Chambre
suisse des arts et métiers et
Comité directeur), n’hésitez pas à
consulter notre site Internet
www.sgv-usam.ch/Organisation




